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Polska Polityka Ochrony Sygnalistow

Zatacznik uzupetniajgcy do
Polityki dotyczacej informowania o nieprawidtowosciach
obejmujacy regulacje obowigzujace w Polsce

Numer polityki: LEG-18-08-2022 PL
Data wejscia w zycie: 24 lutego 2026
Data ostatniej aktualizacji: 30 czerwca 2026

1. DEFINICJE

Boart Longyear Poland - Boart Longyear Poland Sp. z 0.0. z siedzibg w Kgtach Wroctawskich (55-
080), przy ul. Popietuszki 30, wpisana do rejestru przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla Wroctawia Fabrycznej we Wroctawiu, IX Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego, pod
numerem KRS: 253351.

llekro¢ w Polityce mowa jest o ,Boart Longyear” lub ,BLY” nalezy przez to rozumie¢ Boart Longyear
Poland, o ile z kontekstu nie wynika inaczej.

Ustawa o ochronie sygnalistow - Ustawa z dnia 24 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéw (Dz. U. z
2024 r. poz. 928);

Polityka - Polityka dotyczgca informowania o nieprawidtowosciach (numer zarzadzenia LEG-18-08-
2022B, zatwierdzona 18 sierpnia 2022 r.)

Procedura - Procedura eskalacji i dochodzenia w sprawie zgtoszen dotyczgcych kodeksu
postepowania (numer zarzgdzenia LEG-PRO-10-08-2022, zatwierdzona 10 sierpnia 2022 r.)

2, ZAKRES

Polska Polityka Ochrony Sygnalistéw jest stosowana w Boart Longyear Poland jako uzupetnienie
Polityki i Procedur z przepisami wynikajgcymi z Ustawy o ochronie sygnalistéw. W razie rozbieznosci
pomiedzy Polskg Politykg Ochrony Sygnalistow, a Politykg lub Polskg Politykg Ochrony Sygnalistow
a Procedura, a takze w kwestiach nieuregulowanych w Polityce lub Procedurze stosuje sie niniejszg
Politykg. Polska Polityka Ochrony Sygnalistéw, tgcznie z Politykg i Procedurg tgcznie stanowig
procedure zgtoszeh wewnetrznych, o ktérej mowa w art. 24 ust. 1 Ustawy o ochronie sygnalistéw.

3. NARUSZENIA OBJETE ZGLOSZENIAMI WEWNETRZNYMI

llekro¢ w Polityce mowa jest o ,niedopuszczalnym zachowaniu” nalezy przez to rozumie¢ naruszenie
w rozumieniu Ustawy o ochronie sygnalistow.

llekro¢ w Polityce mowa jest o ,chronionym ujawnieniu” nalezy przez to rozumie¢ zgtoszenie
wewnetrzne w rozumieniu Ustawy o ochronie sygnalistow.

Zgtoszeh mozna dokonywaé¢ w odniesieniu do naruszenia prawa, ktére moze przejawiac sie dziataniem
lub zaniechaniem niezgodnym z prawem lub majgce na celu obejScie prawa, ktére dotyczg przede
wszystkim nastepujgcych obszarow:

1) korupciji;
2) zaméwien publicznych;
3) ustug, produktoéw i rynkow finansowych;
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przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu;

bezpieczenstwa produktéw i ich zgodnosci z wymogami;

bezpieczenstwa transportu;

ochrony srodowiska;

zdrowia publicznego;

ochrony konsumentow;

10) ochrony prywatnosci i danych osobowych;

11) bezpieczenstwa sieci i systemow teleinformatycznych;

12) intereséw finansowych Skarbu Panstwa Rzeczypospolitej Polskiej, jednostki samorzadu
terytorialnego oraz Unii Europejskiej;

13) rynku wewnetrznego Unii Europejskiej, w tym publicznoprawnych zasad konkurencji i pomocy

panstwa oraz opodatkowania oséb prawnych.
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Ponadto, zgtoszenia wewnetrzne mogg by¢ dokonywane w zakresie innych obszaréw, wskazanych w
art. 3 ust. 1 Ustawy o ochronie sygnalistow.

Niezaleznie od powyzszego, zgtoszenia wewnetrzne moga dotyczy¢ rowniez informacji o naruszeniach
dotyczacych nastepujacych wewnetrznych regulacji obowigzujgcych w Boart Longyear Poland:

Polityka odwetowa i sygnalistéw;

Polityka dotyczgca informowania o nieprawidtowosciach;

Procedura eskalacji i dochodzenia w sprawie zgtoszen dotyczgcych kodeksu postepowania;
Kodeks postepowania w biznesie;

Polityka antykorupcyjna i zwigzane z nig procedury;

e) Polityka praw cziowieka.

4. SYGNALISTA
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llekro¢ w Polityce mowa jest o ,kwalifikujacym sie sygnaliscie” lub ,osobie ujawniajgcej’, a takze
ilekro¢ w Procedurze mowa jest o ,zgtaszajacym” lub ,osobie zgtaszajacej” nalezy przez to
rozumiec¢ sygnaliste w rozumieniu Ustawy o ochronie sygnalistow.

Sygnalistg jest osoba fizyczna, ktéra zgtasza informacje o naruszeniu prawa uzyskang w kontekscie
zwigzanym z praca.

Oprocz kregu osob, wskazanych w Polityce, tj. dyrektora, sekretarza spétki lub pracownika, osoby,
ktéra dostarcza ustugi lub towary (odptatnie lub nieodptatnie) lub pracownika takiego dostawcy, lub
krewnego albo osoby zaleznej od oséb wymienionych wyzej, sygnalistg, moze by¢ takze:

1) pracowniku tymczasowego,

2) osoba swiadczgca prace na innej podstawie niz stosunek pracy, w tym na podstawie umowy
cywilnoprawnej,

3) prokurent,

4) wspdlnik,

5) czionek organu (np. cztonek zarzadu),

6) stazysta, wolontariusz, praktykant,

7) osoba $wiadczaca prace pod nadzorem i kierownictwem wykonawcy, podwykonawcy lub
dostawcy,

8) osoba ubiegajgca sie o prace (lub o nawigzanie innego stosunku prawnego stanowigcego
podstawe swiadczenia pracy lub ustug lub petnienia funkcji) w Boart Longyear Poland,

9) osoba, ktérej stosunek pracy (lub inny stosunek prawny stanowigcy podstawe swiadczenia
pracy lub ustug lub petnienia funkcji) juz ustat.
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5. ZGLOSZENIA WEWNETRZNE

1. Kanat zgloszen wewnetrznych

Zgtoszenia wewnetrznego mozna dokona¢ za posrednictwem Boart Longyear, 2455 S 3600 W, Salt
Lake City, Utah 84119, US, korzystajacego z ustug niezaleznego administratora zewnetrznego —
EQS (EQS Group GmbH, Karlstrasse 47, 80333 Munich Germany).

o w formie pisemnej: za pomocg formularza udostepnionego przez zewnetrznego
administratora na stronie https://bly.integrityline.com/.

e ustnie: poprzez kontakt telefoniczny pod numerem 00.800.141.0213 lub 800 005 266. Aktualne
numery telefondw sg wymienione na stronie https://bly.integrityline.com/. Rozmowa jest
dokumentowana w formie protokotu z rozmowy. Protokdt zostanie udostepniony sygnaliscie w
celu jego sprawdzenia, poprawienia i zatwierdzenia.

Ponadto, na wniosek sygnalisty, zgtoszenia mozna dokonac:

e osobiscie: wniosek o umozliwienie osobistego zgloszenia powinien zosta¢ zgtoszony
bezposrednio (lub drogg mailowg na stuzbowy adres mailowy) do osoby upowaznionej do
przyjmowania zgtoszen. Nastepnie, w ciagu 14 dni, zostanie zorganizowane spotkanie z osobg
upowazniong do przyjmowania zgtoszen. Spotkanie w celu dokonania zgtoszenia osobistego
moze zostaé udokumentowane, za zgodg sygnalisty, w formie nagrania lub protokotu
odtwarzajgcego dokfadny przebieg spotkania. Protokdt ze spotkania zostanie przekazany
sygnaliscie w celu jego sprawdzenia, poprawienia i zatwierdzenia.

e Osobg upowazniong do przyjmowania zgtoszen osobistych jest kazdy z Prokurentéw BLY.

W kazdym przypadku, w terminie do 7 dni od daty dokonania zgtoszenia sygnalista otrzyma
potwierdzenie otrzymania zgtoszenia.

Niezaleznie od powyzszego osoby wymienione w Polityce jako ,kwalifikujgcy sie sygnalista” lub ,osoba
ujawniajgca” majg prawo dokonywac¢ chronionych ujawnien do wszelkich innych oséb lub jednostek
organizacyjnych wskazanych w Polityce, jednak do takich ujawnien stosuje sie wytgcznie Polityke i
Procedure i takie ujawnienia nie bedg rozpatrywane na podstawie Polskiej Polityki Ochrony Sygnalistow
i Ustawy o ochronie sygnalistow.

2. Zgtoszenia anonimowe

Sygnalista moze dokona¢ anonimowego zgtoszenia wytgcznie za posrednictwem zewnetrznego
administratora — EQS. W takim przypadku, wszelkie informacje dotyczgce zgtoszenia bedg
przekazywane za posrednictwem wskazanej platformy.

6. ROZPATRYWANIE ZGLOSZEN | DZIALANIA NASTEPCZE

Osobg upowazniong w Boart Longyear Poland do podejmowania dziatah nastepczych w zwigzku ze
zgtoszeniami jest kazdy z Prokurentéw BLY.

Dziataniami nastepczymi sg w szczegolnosci:

e odrzucenie zgtoszenia w przypadku, gdy jest ono oczywiscie bezzasadne lub w sposéb
oczywisty nie dotyczy naruszen, ktdrych zakres obejmuje Ustawa o ochronie sygnalistéw lub
niniejsza Polska Polityka Ochrony Sygnalistéw,

e wszczecie postepowania wyjasniajgcego lub dochodzenia wewnetrznego,

e komunikacja z sygnalistg, w celu uzyskania dalszych informacji,
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e zaciggniecie opinii zewnetrznych lub wewnetrznych (tj. w ramach grupy kapitatowej, do ktérej
nalezy Boart Longyear Poland) doradcéw, z zachowaniem zasad poufnosci i zapewnienia
anonimowosci sygnalisty,

e zakonczenie postepowania wyjasniajgcego lub dochodzenia wewnetrznego z powodu braku
wystarczajgcych informacji lub dowodoéw lub z powodu stwierdzenia braku wystgpienia
naruszenia,

o stwierdzenie wystgpienia naruszenia.
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Niezaleznie od rodzaju podjetych dziata nastepczych oraz niezaleznie od formy i sposobu dokonania
zgtoszenia, sygnalista zostanie poinformowany o podjetych dziataniach nastepczych w terminie 3
miesiecy od daty przekazania potwierdzenia przyjecia zgtoszenia.

7. OCHRONA SYGNALISTY PRZED DZIALANIAMI ODWETOWYMI (SZKODA)

Wobec sygnalisty nie mogg by¢ podejmowane dziatania odwetowe ani proby lub grozby zastosowania
takich dziatan, to jest bezposrednie lub posrednie dziatania lub zaniechania w kontekscie zwigzanym z
praca, ktére sg spowodowane zgtoszeniem i ktdére naruszajg lub mogg naruszy¢ prawa sygnalisty lub
wyrzadzajg lub mogg wyrzadzi¢ nieuzasadniong szkode sygnaliscie, w tym bezpodstawnie inicjowane
postepowania przeciwko sygnaliscie.

llekro¢ w Polityce mowa jest o ,szkodzie” nalezy przez to rozumie¢ dziatania odwetowe w rozumieniu
Ustawy o ochronie sygnalistow.

I Poufnosé

Tozsamos$¢ zgtaszajacego sygnalisty, osoby, ktorej dotyczy zgtoszenie oraz osob trzecich, ktore zostaty
wskazane w zgtoszeniu, moze by¢ ujawniona wytgcznie osobom upowaznionym do przyjmowania
zgtoszen lub do podejmowania dziatan nastepczych, o ile osoby te posiadajg odpowiednio
upowaznienie do przetwarzania danych osobowych oraz zostaty zobowigzane do zachowania
poufnosci. Tozsamo$¢ sygnalisty moze zostaé ujawniona wytgcznie za jego wyrazng zgoda.

Niezaleznie od powyzszego, tozsamos¢ sygnalisty moze zosta¢ ujawniona, gdy jest to koniecznym i
proporcjonalnym obowigzkiem wynikajagcym z przepisow prawa w zwigzku z postepowaniami
wyjasniajgcymi prowadzonymi przez organy publiczne lub z postepowaniami przygotowawczymi lub
sgdowymi prowadzonymi przez te sady, w tym w celu zagwarantowania prawa do obrony
przystugujacego osobie, ktorej dotyczy zgtoszenia.

Il Ochrona danych osobowych

1. Zakres przetwarzania danych

Po otrzymaniu zgtoszenia, Boart Longyear Poland przetwarza dane osobowe wylgcznie w zakresie
niezbednym do przyjecia zgtoszenia i podjecia dziatahh nastepczych. Nadmiarowe dane osobowe nie sg
zbierane, a w razie ich przypadkowego zebrania, sg usuwane. Ich usuniecie nastepuje w terminie 14
dni od daty powziecia wiadomosci o braku koniecznosci ich przetwarzania.

2. Realizacja praw oséb, ktorych dane dotycza
Realizujgc prawa osob fizycznych, ktérych dane dotyczg, Boart Longyear Poland:

e w zakresie pozyskiwania danych osobowych w sposéb inny niz od osoby, ktérej dane dotyczg
oraz
o w zakresie udostepniania zbiorow danych osobie, ktérej dane dotyczg

nie ujawnia zrédta pochodzenia danych osobowych (tj. tozsamosci sygnalisty), chyba ze sygnalista
wyrazit zgode na przekazanie jego danych osobowych lub nie posiada statusu sygnalisty w
rozumieniu Ustawy o ochronie sygnalistéw.

Poufne i zastrzezone informacje Polska Polityka Ochrony Sygnalistow
© 2026 Boart Longyear Wszelkie prawa zastrzezone. Strona 4 of 7



LONGYEAR

3. Okres przechowywania danych osobowych
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Dane osobowe pozyskane w zwigzku ze zgtoszeniem i ewentualnym podjeciem dziatan nastepczych
sg przez Boart Longyear Poland przetwarzane przez okres 3 lat po zakonczeniu roku kalendarzowego
w ktérym zakonczono dziatania nastepcze lub zakoriczono postepowania zainicjowane tymi dziataniami.
Po uptywie tego okresu, wszelka dokumentacja dotyczgca zgtoszenia jest niszczona, z wytgczeniem
sytuacji, w ktorej dokumentacja ta jest czescig postepowania przygotowawczego, postepowania
sgdowego lub sgdowo-administracyjnego.

lil. Rejestr zgtoszen

Boart Longyear Poland prowadzi rejestr zgtoszeh wewnetrznych, ktéry obejmuje:

1) numer zgloszenia;

2) przedmiot naruszenia prawa;

3) dane osobowe sygnalisty (o ile sygnalista nie dokonat zgtoszenia anonimowo) oraz osoby,
ktorej dotyczy zgtoszenie, niezbedne do identyfikacji tych osob;

adres do kontaktu sygnalisty (kanat kontaktu, np. adres e-mail, numer telefonu, EQS);

date dokonania zgtoszenia;

informacje o podjetych dziataniach nastepczych;

7) date zakonczenia sprawy.

el

Wszelkie informacje znajdujgce sie w rejestrze przechowywane sg przez okres 3 lat po zakonczeniu
roku kalendarzowego, w ktérym zakonczono dziatania nastepcze lub po zakonczeniu postepowan
zainicjowanych tymi dziataniami.

IV. Zgtoszenia zewnetrzne

Kazdy sygnalista ma prawo dokonac¢ takze zgtoszenia zewnetrznego w odniesieniu do naruszeh prawa
okreslonych w Ustawie o ochronie sygnalistow.

Zgtoszen zewnetrznych mozna dokonac¢ do:

o kazdego organu witadzy publicznej (lokalnego lub centralnego), wtasciwego do rozpatrywania
danej sprawy, w zalezno$ci od przedmiotu zgtoszenia. Kazdy organ wtadzy publicznej ma
obowigzek opublikowaé szczegdtowe informacje na stronie internetowej swojego Biuletynu
Informac;ji Publicznej (BIP) dotyczace procedury dokonywania zgtoszen zewnetrznych, w tym
zakresu spraw, ktére mozna zgtasza¢ danemu organowi.

lub

e Rzecznik Praw Obywatelskich.
o Szczegbtowe informacje dla Sygnalistéw sg dostepne na specjalnej stronie internetowe;j
Rzecznika Praw Obywatelskich: https://www.gov.pl/web/sygnalisci
o Procedura zgtaszania jest dostepna tutaj: https://bip.brpo.gov.pl/sites/default/files/2024-
12/Zarzadzenie 67 2024 RPO procedura zgloszen zewnetrznych w BRPO.pdf
o Zgtoszenia zewnetrzne mozna kierowa¢ do Rzecznika Praw Obywatelskich tutaj:
https://sygnalisci.brpo.gov.pl/pl

8. HISTORIA ADMINISTRACJI | REWIZJI

ZATWIERDZONE przez | Chief Legal Officer (Gtéwny Prawnik) dnia 21 listopada 2025

WEASNOSC (jesli General Counsel or Chief Financial | Nick Nash, General Counsel, Drilling

prowadzi dziatalnosé w | Officer kazdej jednostki biznesowej | Products

Polsce) Brian Durrant, Chief Financial
Officer, Veracio
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Rachida Boujarda, interim General
Counsel, Drilling Services

ZARZADZANE przez
(jesli prowadza
dziatalnosé w Polsce)

Menedzer ds. zgodnosci i ESG w
kazdej jednostce biznesowej (lub
analogiczne funkcje)

Amy Cottle i Claudia Valdivia,
Drilling Products

Ty Barnes i Steven Galjaardt — DS
Amy Shaba - Veracio

HR Manager, Polska

Lidia Salek, DP, Polska

RECENZJA EMEA Lead Legal Counsel Rachida Boujarda
HR Manager (DP, Poland) Lidia Salek
IP & Compliance Manager, DP Amy Cottle
Chief Legal Officer Giovanna Bee Moscoso
General Counsel, DP Nick Nash
External Legal Counsel
REWIZJE:

Rewizja 0001

30 Czerwca 2026 .

Zaktualizowano adres strony
internetowe] oraz nazwe dostawcy z
Convercent na EQS
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